Ri

Regolamento Generale per la Certificazione di Persone
Scheda Integrativa dei Requisiti della Certificazione delle Persone

Profili professionali relativi all'intelligenza artificiale

1. GENERALITA’

Nella presente Scheda sono definite le procedure supplementari e/o sostitutive, applicate da RINA
per la certificazione dei Profili professionali relativi all'intelligenza artificiale, rispetto a quanto gid
definito nel Regolamento generale per la certificazione delle Persone RC/C 85.

| punti del presente Regolamento si riferiscono (e mantengono la stessa numerazione) ai punti
corrispondenti del Regolamento generale per la certificazione delle Persone per i quali sono state
apportate modifiche e/o integrazioni.

La presente scheda definisce i requisiti e le modalitd per la certificazione delle competenze di coloro
che operano in ambito ICT, con particolare riferimento ai profili professionali relativi allintelligenza
arfificiale come definito al punto 6 della norma UNI 11621-8:2026.

Nella presente scheda verranno considerati 4 dei 12 profili previsti nella norma UNI 11621-8:2026, ossia:

« Chief Al Officer (CAIQ): professionista operante a livello politico-strategico, con responsabilitd sulla
governance, sulla definizione della strategia Al dell'organizzazione e sulla supervisione complessiva
dell'adozione dell'intelligenza artificiale. Si interfaccia prevalentemente con l'alta direzione e con gli
stakeholder interni ed esterni (§ 6.1, Prospetto 1);

¢ Al Consultant: professionista operante a livello tattico-strategico, con responsabilitd sulla consulenza
per 'adozione dell'Al nei processi aziendali, sulla valutazione delle opportunitd e dei rischi connessi
allintelligenza artificiale (§ 6.2, Prospetto 2);

¢ Al Product Manager: professionista operante a livello tattico-manageriale, con responsabilita sulla
gestione del ciclo di vita dei prodotti e servizi basati sullintelligenza artificiale (§ 6.3, Prospetto 3);

¢ Al Security Specialist: professionista operante a livello tecnico-operativo, con responsabilitd sulla
sicurezza dei sistemi di intelligenza artificiale, inclusa la protezione da minacce, vulnerabilitd e attacchi
specifici ai modelli Al (§ 6.9, Prospetto 9).

2. DEFINIZIONI

In aggiunta a quanto previsto al punto 2 del documento RC/C 85, si applicano termini e definizioni
riportate nelle seguenti norme:

* UNI CEI EN ISO/IEC 17024:2012

e UNI 11621-8:2026 (punto 3)

e UNI 11506:2021 (punto 3)

* UNI EN 16234-1:2020 (e-Competence Framework)

3. DOCUMENTI DI RIFERIMENTO

- Regolamento Generale per la Certificazione di Persone, RC/C 85, emesso da RINA Services SpA

- UNI CEI EN ISO/IEC 17024:2012 — Valutazione della conformitd — Requisiti generali per organismi
che eseguono la certificazione di persone

- Legge 14 gennaio 2013, n. 4 — Disposizioni in materia di professioni non organizzate

- UNI11621-8:2026 — Attivitd professionali non regolamentate — Profili professionali per I'CT — Parte
8: Profili professionali relativi all'intelligenza artificiale
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- UNI 11506:2021 — Aftivita professionali non regolamentate — Figure professionali operanti nel
settore ICT — Requisiti per la valutazione e certificazione delle conoscenze, abilitd, autonomia e

responsabilita

- UNI EN 16234-1:2020 — e-Competence Framework (e-CF) — Framework comune europeo per i

professionisti ICT in tutti i settori

- Circolare ACCREDIA DC N. 21/2026 — Regole per l'accreditamento degli Organismi di
Certificazione del personale ai sensi della UNI 11621-8:2026

4. REQUISITI PER L'AMMISSIONE ALL’ESAME

Per poter avviare l'iter di certificazione, il candidato deve fornire i documenti e dimostrare di soddisfare

i requisiti di seguito riportati.

Nel definire i requisiti di formazione ed esperienza, & stata considerata la classificazione in categoria
"Manageriale" (e-CF 4-5) o "Intermedia” (e-CF 2-3) prevista per il profilo ai sensi della UNI 11506:2021,

Appendice A, punto A.2.

Chief Al Officer Almeno Qualifica
(CAIO) professionale
[Manageriale, e-CF |(Formazione friennale -
4-5] EQF 3)

Al Consultant Almeno Qualifica

[Manageriale, e-CF professionale

4] (Formazione triennale -
EQF 3)

Al Product Manager Aimeno Qualifica

[Manageriale, e-CF professionale

4] (Formazione friennale -
EQF 3)
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Formazione specifica di
almeno 8 ore negli ultimi 12
mesi su tematiche relative alla
governance, strategia e
gestione dell'intelligenza
artificiale

Formazione specifica di
almeno 8 ore negli ultimi 12
mesi su tematiche relative
all'adozione, strategia e
governance dell'intelligenza
artificiale

Formazione specifica di
almeno 8 ore negli ultimi 12
mesi su tematiche relative alla
gestione di prodotti/servizi
basati sull'intelligenza artificiale

Esperienza di almeno 4 anni
comprovata in governance
e/o gestione dellintelligenza
artificiale a livello organizzativo;
I'esperienza puod essere ridotta:

- del 50% (a 2 anni) in caso di
possesso dilaurea triennale
(EQF 6)

- del 20% (a 3 anni e 2 mesi) in
caso di possesso di diploma di
maturitd o biennio post-
diploma (EQF 4-5)

Esperienza di almeno 4 anni
comprovata in consulenza,
analisi o adozione di soluzioni di
intelligenza artificiale nei
processi aziendali; I'esperienza
pud essere ridotta:

- del 50% (a 2 anni) in caso di
possesso di laurea friennale
(EQF 6)

- del 20% (a 3 anni e 2 mesi) in
caso di possesso di diploma di
maturitd o biennio post-
diploma (EQF 4-5)

Esperienza di almeno 4 anni
comprovata in product/project
management o sviluppo di
prodotti/servizi basati
sull'intelligenza artificiale;
I'esperienza puod essere ridotta:

- del 50% (a 2 anni) in caso di
possesso di laurea friennale
(EQF 6)
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Al Security Almeno Qualifica Formazione specifica di
Specialist professionale almeno 16 ore negli ultimi 12
[Infermedia, e-CF 3- |(Formazione friennale - |mesi su tematiche relative alla
4] EQF 3) sicurezza (cybersecurity) dei

sistemi di intelligenza artificiale

- del 20% (a 3 anni e 2 mesi) in
caso di possesso di diploma di
maturitd o biennio post-
diploma (EQF 4-5)

Esperienza di almeno 2 anni
comprovata in cybersecurity
e/o sicurezza informatica
applicata a sistemi di
intelligenza artificiale o ICT;
I'esperienza pud essere ridotta:
- del 50% (a 1 anno) in caso di
possesso di laurea triennale
(EQF 6)

- del 20% (a 1 anno e 7 mesi) in
caso di possesso di diploma di

maturitd o biennio post-
diploma (EQF 4-5)

5. PROCESSO DI VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE

E' ammesso all’esame per il quale ha richiesto la certificazione il candidato che fornisca evidenza del
possesso del pre-requisiti di cui al punto 4 della presente Scheda, inviando a RINA il modulo “Contratto
di certificazione” debitamente compilato e completo degli eventuali allegati richiesti.

Al ricevimento della documentazione, RINA ne verifica la completezza e I'idoneitd, e si riserva la
facolta dirichiedere in esame, ad integrazione e supporto, ulteriore documentazione / informazione
aggiuntiva prima di confermare al candidato I'ammissione all’esame.

In caso di verifica con esito positivo, RINA comunica al candidato I'avvio dell’iter di certificazione e
la data di esame con indicazione della relativa Commissione (qualificata da RINA sulla base delle
proprie istruzioni).

Alla sessione d'esame, che si svolge presso gli uffici RINA o alira sede idonea, sono presentii candidati
e la Commissione d’esame, che sard composta da almeno un commissario ogni 10 candidati.

L'esame sard effettuato generalmente in un'unica giornata, a meno di alto numero di partecipanti
e/o accordi particolari con la Commissione di esame.

Prima dell’inizio dell’esame, la Commissione verifica che ogni candidato:
- esibisca un documento di identita valido,
- firmi il foglio presenze alla sessione d’esame, preventivamente fornito da RINA alla Commissione.

Il materiale di esame € mantenuto aggiornato da RINA tenendo conto dell’evoluzione del contesto
normativo e tecnologico; le prove di esame sono scelte in modo casuale da RINA dalla propria
raccolta.

L'esame & composto dalle prove di seguito indicate che vertono sugli argomenti di cui ai punti della
norma UNI 11621-8:2026:

* § 6.1, Prospetto 1: Chief Al Officer (CAIO)
* § 6.2, Prospetto 2: Al Consultant

¢ § 6.3, Prospetto 3: Al Product Manager

* § 6.9, Prospetto 9: Al Security Specialist

Tempo . q
N . . . Punteggio | Punteggio
Tipologia prova Modalita e scopo massimo a A
. .. max min
disposizione

Prova scritta 1 50 domande a risposta chiusa; per 75 minuti 50 punti 35 punti

(Test arisposta  jogni domanda saranno proposte 4 (270%)

multipla) - Si
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applicaatuttii  [risposte di cui 1 sola corretta, che vale

profili un punto

Prova orale - Si  |Al candidato vengono proposti 4 30 minuti | 40 punti (10 28 punti
applicaatultii  \quesiti arisposta aperta per puntia (270%)
profili approfondire la prova scritta e quesito)

verificare la padronanza delle
conoscenze e abilitd richieste

Prova scritta 2 Al candidato viene proposta una 40 minuti 12 punti 8,4 punti
(Caso studio) - Si situazione reale operativa, che dovrd (270%)
applica ai profili |analizzare e risolvere proponendo una

CAIO, Al possibile soluzione sulla base delle

Consultant e Al proprie capacitd
Product Manager relazionali/comportamentali e delle
abilitd acquisite

Prova pratica - Si Esercitazione in cui il candidato 60 minufi 12 punti 8.4 punti
applica al profilo lesegue un compito tecnico su (270%)
Al Security materiale/scenario fornito e produce

Specialist un elaborato tecnico (es. threat

modeling, piano di security testing,
incident response)

Il superamento della Prova scritta € propedeutico alla Prova orale.

L'esame, nel suo complesso, sard considerato superato se il candidato raggiungerd il punteggio
minimo (270%) in ciascuna delle tre prove.

In caso di mancato superamento della prova orale o della successiva prova, I'esito positivo della
prova scritta verrd mantenuto per un anno, entro il quale il candidato potrd risostenere la prova non
superata; superato tale termine dovra ripetere I'intero esame.

Gli esami potranno essere effettuati I'esame in modalitd da remoto secondo quanto definito al punto
5.1 del Regolamento generale per la certificazione delle Persone RC/C 85.

6 — RILASCIO DELLA CERTIFICAZIONE

L'esito della valutazione della Commissione d'esame viene inoltrato a RINA per la verifica
indipendente e la decisione per il rilascio del certificato; in caso di esito positivo della valutazione,
RINA rilascia, per ogni candidato esaminato, uno specifico certificato, il cui periodo di validita & pari
a 5 anni, che attesta che il candidato stesso ha superato con esito favorevole I'esame di valutazione.

7 - VALIDITA’ DELLA CERTIFICAZIONE

Il periodo di validita del certificato emesso da RINA & di cinque anni.

8 — MANTENIMENTO DELLA CERTIFICAZIONE

La validita della certificazione ottenuta & subordinata al mantenimento dei requisiti di certificazione,
verificati da RINA in occasione di sorveglianze annuali.

Entro 12, 24, 36, 48 mesi dalla data di emissione/rinnovo del Certificato, preferibilmente con un certo
anticipo (almeno due mesi), la persona certificata invia a RINA un'autodichiarazione redatta ai sensi
degliartt. 2, 71, 46 e 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. che attesti:

- diaver svolto in modo soddisfacente I'attivitd per la quale ¢ richiesto il rinnovo del
certificato senza inferruzioni significative;

- l'assenza o la corretta gestione di reclami relativi all’ attivita certificata e I'assenza o la
corretta gestione di contenziosi legali in corso relativi all’ attivitd certificata;

- aggiornamento professionale, in materie afferenti allambito professionale certificato,
secondo la tabella seguente:
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Chief Al Officer, Al Consultant, Al Product Manager 8 ore
Al Security Specialist 16 ore

Nel caso in cui siano presenti reclami o contenziosi legali, spetta a RINA valutare la relativa gestione
e decidere in merito al mantenimento, sospensione o revoca della certificazione.

L'esito della sorveglianza dipende dalla valutazione della completezza e congruitd della
documentazione presentata; a seguito dell’analisi documentale di cui sopra, RINA si riserva la
possibilita di richiedere ulteriore documentazione.

RINA comunica all'interessato I'esito della verifica documentale di sorveglianza e, se positivo,
conferma la validitd del Certificato.

9 — RICERTIFICAZIONE

Entro la data di scadenza del Certificato, preferibilmente con un certo anticipo (almeno due mesi),
la persona che intende rinnovare la certificazione invia a RINA il modulo “Contratto di certificazione”
debitamente compilato con gli eventuali allegati richiesti.

La persona certificata dovra soddisfare quanto previsto al par. 8 e, in caso di esito positivo, sostenere
la sola Prova Scritta 1, definita al par. 5.

Nel caso in cuiintervengano modifiche sostanziali del quadro normativo cogente e/o volontario, sard
valutata la necessitd diripetere I'intero esame di valutazione (par. 5).

Nel caso in cui siano presenti reclami o contenziosi legali, spetta a RINA valutare la relativa gestione
e decidere in merito al mantenimento, sospensione o revoca della certificazione.

RINA comunica all'interessato I'esito della valutazione e, ad esito positivo, riemette il certificato per
un ulteriore periodo di validitd pari a 5 anni, fermo restando la verifica annuale di sorveglianza come
definito al par. 8.

10 — TRASFERIMENTO DI CERTIFICAZIONE

Si applica quanto definito nel Regolamento generale per la certificazione delle Persone RC/C 85.

11 - SOSPENSIONE, RIPRISTINO, RIDUZIONE E REVOCA DELLA CERTIFICAZIONE

Si applica quanto definito nel Regolamento generale per la certificazione delle Persone RC/C 85.

12 - ISCRIZIONE AL REGISTRO DELLE PERSONE CERTIFICATE

Si applica quanto definito nel Regolamento generale per la certificazione delle Persone RC/C 85.

13 - USO DEL MARCHIO DI CERTIFICAZIONE

Si applica quanto definito nel Regolamento generale per la certificazione delle Persone RC/C 85.

14 - GESTIONE RECLAMI

Si applica quanto definito nel Regolamento generale per la certificazione delle Persone RC/C 85.

15 - CONDIZIONI CONTRATTUALI

Si applica quanto definito nel Regolamento generale per la certificazione delle Persone RC/C 85.
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