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RINA si impegna a garantire l’adozione, lo sviluppo e l’utilizzo conforme, responsabile e sostenibile dei sistemi che 

utilizzano l'intelligenza artificiale, di seguito indicati per semplicità come “sistemi di IA”. 

La presente politica è il presidio essenziale e irrinunciabile a garanzia di tale principio ed è declinata sui seguenti punti: 

1. Etica: i sistemi di IA sono progettati e sviluppati e utilizzati in modo responsabile ed etico, nel pieno rispetto dei 
diritti umani, della dignità delle persone e dei valori fondamentali di RINA, in modo tale da evitare discriminazioni 
e trattamenti ingiusti nei confronti di individui o gruppi; 

2. Conformità: i sistemi di IA sono progettati e utilizzati nel rispetto delle normative applicabili in tutti i Paesi in cui 
RINA opera; 

3. Benefici condivisi: i sistemi di IA sono adottati per valorizzare il lavoro umano, non per sostituirlo, favorendo la 
concentrazione su attività ad alto valore aggiunto che richiedono giudizio, esperienza e creatività. L’uso 
responsabile dell’IA consente alle persone di dedicare il tempo liberato allo sviluppo delle proprie competenze e 
al miglioramento dell’equilibrio tra vita professionale e privata, promuovendo benessere, crescita e 
partecipazione; 

4. Sicurezza: sistemi di IA sono progettati per garantire affidabilità e sicurezza, con particolare attenzione alla 
protezione dei dati, integrandosi nel framework di cybersecurity aziendale con misure dedicate alla resilienza e 
alla continuità operativa;  

5. Supervisione umana: RINA adotta un modello secondo il quale un sistema di IA non risulta completamente 
automatizzato ma richiede l’intervento di una persona per convalidare un output o autorizzare una decisione 
finale. Questo assicura che l’IA integri, e mai sostituisca, il giudizio professionale; 

6. Responsabilità umana e formazione: il personale è chiamato ad utilizzare solo i sistemi di IA approvati 
dall’azienda e rimane responsabile dell’esito dell’attività che ha svolto, anche nei casi in cui l’IA abbia supportato, 
informato o reso più efficiente parte del processo. In questa prospettiva, RINA sostiene la responsabilità 
individuale attraverso programmi di formazione continua dedicati allo sviluppo, all’implementazione e all’uso 
appropriato dell’IA; 

7. Trasparenza: è garantita alle persone la consapevolezza di essere a contatto con un sistema di IA, affinché 
possano esercitare scelte informate in tutte le operazioni svolte; 

8. Auditabilità: ogni sistema di IA deve consentire la trasparente ricostruzione delle decisioni e dei processi, 
rendendo disponibili log, dati e documentazione necessari a verificarne correttezza, affidabilità e conformità; 

 
RINA implementa la presente politica per il tramite di modelli, procedure e istruzioni che disciplinano l’intero ciclo di vita 
dei sistemi di IA (la valutazione preliminare, lo sviluppo/adozione, l’esercizio e il monitoraggio), assicurando adeguati 
presidi di governance, gestione dei rischi, formazione del personale e riesame periodico, a tutela dell’operatività 
aziendale e per la tutela dei diritti delle parti interessate eventualmente impattate. 

La presente politica si applica in tutti i Paesi in cui RINA opera e il suo rispetto è richiesto esplicitamente al personale, ai 

collaboratori e ai fornitori. 

Tutti gli stakeholder di RINA a conoscenza di comportamenti in violazione alla presente politica sono invitati a segnalarli 

per mezzo della piattaforma di whistleblowing disponibile al link whistleblowing.rina.org. 

 

26 marzo 2026 

  

Carlo Luzzatto  

Amministratore Delegato e Direttore Generale  

 

https://www.rina.org/it/about-us/whistleblowing-reports

